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	PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS DE IDEAS INNOVADORAS vigencia 2015
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1.
INFORMACION GENERAL DE LA PROPUESTA:

	Título:

	Área temática:

	Innovador Principal:

	Datos de contacto innovador principal:                           

	Dirección: 
	E-mail:

	Teléfonos:
	Fax: 

	Ciudad:
	Departamento: 

	Nombre del Grupo de Investigación:


	Reconocido:        SI (     )         NO   (     )

Clasificación:           (     )

	Línea de investigación:

	Correo electrónico grupo de investigación:

	La idea se desarrollará en alianza con el grupo:

	Reconocido:        SI (     )         NO   (     )

Clasificación:           (     )

	Correo electrónico del grupo de investigación en alianza:

	Nombre de todos los innovadores del equipo de trabajo:

1.

2.

3.

	Si el grupo de investigación con el cual se realizó la alianza para el desarrollo de esta propuesta pertenece a otra institución, debe diligenciarse la siguiente información:

	Nombre de la Institución:

	Tipo de Entidad:  (Seleccione el tipo de entidad)

	Universidad Pública:   
	Universidad Privada:

	Entidad o Instituto Público:
	ONG:

	Centro de Investigación Privado:      
	Centro de Desarrollo Tecnológico

	Centro Empresarial o Gremio:
	Empresa: 

	Lugar de Ejecución de la propuesta:

	Duración de la propuesta (en meses):

	Financiación solicitada

	1. Valor Solicitado a Vicerrectoría de Investigaciones UMNG: $

	2. Valor contrapartida interna: $



	3. Valor Contrapartida aprobado por la otra entidad: $



	Total Solicitado: (1 (VICEIN) + 2 (Contrapartida interna) + 3 (Contrapartida externa)): $



	Descriptores / Palabras claves:



2. RESUMEN  DE LA PROPUESTA: 

Debe tener un máximo de 500 palabras y contener la información necesaria para darle al lector una idea precisa de la pertinencia y calidad de la idea. 

3. DESCRIPCIÓN DE LA PROPUESTA:  

a. Pertinencia (máximo 3000 palabras): 
Impacto social y ambiental, Análisis del potencial innovador
b. Estructura (máximo 1500 palabras):
Describa los antecedentes, la potencialidad y la delimitación de la invención, innovación y/o diseño.
c. Contextualización (máximo 1500 palabras):
Cuál es el problema a resolver o la oportunidad identificada
Cuál es la propuesta de valor de la idea propuesta
Cuál es la metodología el modelo que se utilizará para la ejecución de la propuesta
d. Cuáles son los antecedentes profesionales o académicos del equipo técnico de trabajo
Experiencia previa
e. Análisis financiero
Plan de inversión

Gastos y costos de funcionamiento

Evaluación financiera
4. Productos esperados
	Resultado
	Descripción 
	Cantidad
	Beneficiario

	
	
	
	

	
	
	
	


5. Datos Personales de cada innovador
Persona 1 de n

	Entidad
	

	Rol en el desarrollo de la propuesta
	

	Primer Apellido
	

	Segundo Apellido
	

	Nombres
	

	Género
	

	Fecha de nacimiento
	

	País
	

	Correo electrónico
	

	Tipo de identificación
	

	Número
	

	Responsabilidades en el proyecto
	

	Dedicación horas semanales
	

	Número de meses
	


7. Lugar de ejecución

	Nombre
	Porcentaje de cobertura

	
	


8. Presupuesto global de la propuesta
	Rubro
	Financiado
	Contrapartida
	Total

	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	


a. Resumen por rubros
	Rubro
	Financiado
	%
	Contrapartida
	Total

	
	
	
	Especie
	%
	Efectivo
	%
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	


b. Presupuesto por entidad
	Entidad
	Financiado
	Contrapartida en especie
	Contrapartida en efectivo
	Total

	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	
	
	
	


c. Presupuesto por entidad detallado
	Rubro
	Descripción
	Entidad
	Financiado
	%
	Contrapartida
	Total

	
	
	
	
	
	Especie
	%
	Efectivo
	%
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	
	
	


d. Presupuesto detallado por cada rubro
Cuadro 1 de n – Nombre del rubro
	Descripción
	Justificación
	Cantidad
	Vlr. Unitario
	Entidad
	Financiado
	Contrapartida
	Total

	
	
	
	
	
	
	Especie
	Efectivo
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	
	


9. Cronograma
En el que se detallan las actividades específicas.
10. Referencias
Relacione únicamente las referidas en el texto, ya sea en forma de pie de página o como ítem independiente.

ANEXO 1
PAGOS DE PERSONAL INVESTIGADOR A TRAVÉS DE RECURSOS VICEIN –UMNG
	Categoría investigadores
	Límite máximo en salarios mínimos legales vigentes

	Maestría + publicaciones internacionales + experiencia reconocida en investigación
	Hasta 5.0

	Maestría, poca experiencia
	Hasta 4.5

	Especialización
	Hasta 4.0

	Titulo  profesional únicamente
	Hasta 3.5

	Operario, Auxiliar
	Hasta 2.0


Nota: No se financiarán honorarios o bonificaciones especiales a personal de nómina de la Institución proponente o de aquellas asociadas al proyecto.
	El uso no autorizado así como la reproducción total o parcial de su contenido por cualquier persona o entidad, estará en contra de los derechos de autor.
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